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Lugar

Centro Transitorio Samper Mendoza

Fecha

19/11/2025 01:00 pm — 02:00 pm

Tema

Identificacién signos de violencia, negligencia o abandono

Desarrollo

El dia 19 de noviembre de 2025 se realiza la actividad “Identificacion signos de violencia,
negligencia o abandono”, la cual se realiza en articulacion con la secretaria Distrital de
Salud, profesionales del BPM, persona mayor, quienes nos realizan capacitacion al talento
humano sobre Identificacidn signos de violencia, negligencia o abandono a personas
mayores.

Las capacidades principales a trabajar durante la sesién se centraron en la identificacion, la
reflexién y el desarrollo de estrategias de apoyo.

1. Concienciacioén e Identificacién de la Violencia: El objetivo es que puedan reconocer
las diversas formas de violencia, que a menudo estan normalizadas o invisibilizadas
en la vejez.

2. Fortalecimiento Emocional y de Autocuidado: Debido a las experiencias de vida y
posibles situaciones de crisis 0 estrés postraumatico, es crucial trabajar en el manejo
emocional y el autocuidado.

El objetivo de la actividad con el talento humano fue: Fomentar la toma de conciencia, el
empoderamiento y la adquisicidn de herramientas para prevenir, identificar y responder a
las situaciones de violencia de género, promoviendo una vida libre de violencia y el ejercicio
pleno de sus derechos.

Mediante actividad dinamizadora el primer ejercicio que hacen es la presentacién de los
participantes a través de una dinamica mediante la estrategia de autorreconocimiento asi
cada uno fue diciendo su nombre con un tipo de violencia que conozca en el momento. Al
terminar la presentacion se buscéd que los asistentes identificaran segun sus experiencias
acerca del tema.

Se realiza actividad denominada:

RECONOCIENDO LA VIOLENCIA: se realiza lluvia de ideas que se plasman en tablero
acerca de lo que es violencia y a auto- observarse recordando algun momento en que se ha
sido violento consigo mismo, con otras personas, animales o cosas; teniendo en cuenta
pensamiento, palabra, accién u omisién, lo que oigo, veo, hablo, pienso, una vez aclarado
esto, se entrega a cada persona del talento humano un corazén en papel donde deberan
escribir como se siente cuando es violento con otros como se siente cuando otros han sido
violentos. Se realiza la retroalimentacion sobre los aspectos a nivel de cuerpo, mente y
espiritu generan manifestaciones de violencia o mantienen estado de paz, y como eso
afecta mis relaciones interpersonales. (Chismes, bullying, rumores, dudas, juzgar, criticar,
senalar, quejarse, etc.)

Teniendo en cuenta, se explicd a los participantes la dinamica de El Mural de la Vida y la
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Violencia donde consigno de forma silenciosa e individual, que dibujen o escriban
palabras/frases en las tres secciones del mural usando los colores, lapices y recortes.

"¢ Qué cosas dificiles o dolorosas (cargas) has cargado por ser mujer/hombre en tu vida?
(Miedo, silencio, culpa, soledad, etc.)"

"Dibuja un acto de control, una palabra que duele, o cémo se ve la desigualdad en la pareja
o la familia."

"¢ Qué te hace sentir segura/o? (Amigos, un paseo, una ley, una llamada, un abrazo). Al
final se les refiere que dibujen un recurso de ayuda, lo que puede ser (un teléfono, una
mano)."

Se finaliza la actividad explicando la importancia de reconocer estos signos de violencia y
de saber cuando en nuestro diario vivir lo hacemos, nos invitan a hablar claro y pausado, en
tono bajo, ya que las personas mayores han perdido su audicién y hay deterioro de ello.

Registro Fotografico:




Asistentes
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Nombre Cargo/Rol Dependencia

Ver listado de asistencia FOR-GD-023

Formato planilla de asistencia. /A N/A
Compromisos Actividad Responsable Fecha limite
— ]
Proxima .
i No aplica.
reunién
Elabord Paola Andrea Forero — Trabajadora Social.
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